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Arbeidsplan for [lokallag] SV, 2024-2027

1. [bookmark: _Toc93433488]Innledning

[Lokallag] SV skal være et utadvendt, inkluderende, lyttende og mangfoldig partilag som inviterer folk med på laget og med på å bygge et samfunn for de mange, ikke for de få. 

Det politiske og organisatoriske arbeidet henger nøye sammen. Det er gjennom å bygge en sterkere lokalorganisasjon vi på sikt kan nå våre politiske mål. 

Arbeidsplanen er en strategi som angir mål og tiltak for inneværende kommunevalgperiode. Arbeidsplanen er en operativ plan, med neste kommunevalg som en viktige milepæler.

· Årsmøtet i lokallaget vedtar planen og det medfølgende budsjettet for de neste fire årene.
· Lokallagsstyret rapporterer årlig til årsmøtet, på hvilke tiltak som er gjennomført
· Planen og budsjettet kan revideres på årsmøtet i 2025
· Planen gjelder for all virksomhet i lokallaget, og skal følges av både tillitsvalgte og folkevalgte.

2. Lokalpolitisk utgangspunkt
Lim inn valgprogrammet for lokallaget, evt hovedpunkta fra dette. Det er dette lokallaget har gått til valg på, og dette bør være det politiske utgangspunktet for arbeidet i kommunevalgperioden, som samsvarer med arbeidsplanperioden.

3. Arbeidet i lokallaget
Beskriv hvilke organ som er etablert i tillegg til styret, og hvilke folkevalgte organ lokallaget har representasjon i. Beskriv også gjerne hvordan dere ønsker kommunikasjonen mellom medlemmer, tillitsvalgte og folkevalgte.

4. [bookmark: _Toc93433491]Hvor ønsker [lokallag] SV å være i 2027?
Nedenfor fastsetter dere ulike mål dere ønsker å nå i planperioden. Lokallaget bestemmer selv hvor mange mål som settes, minimum ett.

[bookmark: _Toc93433492]Mål 1:		NN
Beskriv hvorfor dette målet er viktig.

Tiltak for å nå målet
I tabellen under beskriver dere tiltak dere vil gjennomføre som til sammen vil sørge for at mål 1 kan nås i løpet av planperioden.


	Tiltak:
	Gjennomføring
	Ansvar
	Evt. budsjettkonsekvens

	Beskrivelse av tiltaket
	Angi hvilket år i perioden dette skal gjennomføres
	Hvem er ansvarlig? Styret, kommunestyregruppa
	Angi beløp, slik at årsmøtet ser den økonomiske konsekvensen av tiltaket




Mål 2:		NN
Beskriv hvorfor dette målet er viktig.

Tiltak for å nå målet
I tabellen under beskriver dere tiltak dere vil gjennomføre som til sammen vil sørge for at mål 2 kan nås i løpet av planperioden.


	Tiltak:
	Gjennomføring
	Ansvar
	Evt. budsjettkonsekvens

	Beskrivelse av tiltaket
	Angi hvilket år i perioden dette skal gjennomføres
	Hvem er ansvarlig? Styret, kommunestyregruppa
	Angi beløp, slik at årsmøtet ser den økonomiske konsekvensen av tiltaket



Mål 3:		NN
Beskriv hvorfor dette målet er viktig.

Tiltak for å nå målet
I tabellen under beskriver dere tiltak dere vil gjennomføre som til sammen vil sørge for at mål 3 kan nås i løpet av planperioden.


	Tiltak:
	Gjennomføring
	Ansvar
	Evt. budsjettkonsekvens

	Beskrivelse av tiltaket
	Angi hvilket år i perioden dette skal gjennomføres
	Hvem er ansvarlig? Styret, kommunestyregruppa
	Angi beløp, slik at årsmøtet ser den økonomiske konsekvensen av tiltaket




5. Budsjett 2024-2028
Nedenfor lager dere et samlet budsjett for fireårsperioden. Husk at dette skal henge sammen med tiltakene i arbeidsplanen. 

	
	2024
	2025
	2026
	2027

	Partistøtte
	
	
	
	

	Partiskatt
	
	
	
	

	Medlemspenger
	
	
	
	

	Gaver
	
	
	
	

	Sum inntekter
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Valgkamp
	
	
	
	

	Medlemsmøter og årsmøte
	
	
	
	

	Profileringsmateriell
	
	
	
	

	Deltagelse på kurs
	
	
	
	

	Bidrag til Sosialistisk Ungdom
	
	
	
	

	Sum kostnader
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Resultat
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